
 

Chef d’équipe propreté - H/F - 69

DESCRIPTION DU POSTE

Envie de découvrir un secteur dynamique et qui forme à des métiers
essentiels à tous ?
C’est par ici !
Nous vous proposons d’intégrer notre formation Bac Pro Hygiène,
Propreté et Stérilisation pour un contrat en apprentissage dans un groupe
international et spécialisé dans le service dans le cadre de sa croissance
économique. Le but est d'encadrer des équipes propretés sur les
différents sites assurés par l'entreprise (sites industriels, salle blanche,
tertiaire, médical, vitrerie etc...). 

DOMAINE DE L’ENTREPRISE

Entreprise de propreté

MISSIONS

Sous la responsabilité d'un responsable d'exploitation, vous serez
amené(e) à : 
- Assurer la satisfaction des clients : en tant que contact privilégié des
clients, vous participerez au suivi de la prestation de nettoyage ou de tout
autre service proposé par le groupe. Vous devrez être à l'écoute de

CERTIFICAT

Bac PRO  

DATE

À partir dejuin 2024

LOCALISATION

Montbonnot-Saint-Martin  

SALAIRE

de 731€ à 1 827€ ht 

NATURE DU CONTRAT

Contrat d'apprentissage  

NOMBRE DE PROFIL À
RECRUTER
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l'évolution des besoins des clients, 
- Manager les équipes : vous devrez superviser et animer une équipe
d'agents de service, en collaboration avec les chefs de sites. Vos
collaborateurs interviennent quotidiennement dans les locaux de nos
clients. Vous serez également en charge du recrutement, de la formation
et de la sécurité de votre équipe, 
- Gérer les chantiers : vous devrez participer à prendre en charge
l'exploitation des sites clients qui vous sont confiés. à ce titre, vous serez
en support à la mise en place de l'organisationnelle de vos équipes qui
interviennent sur sites (assurer et commander les produits et le matériel
nécessaires, contrôle qualité des prestations, assurer la sécurité et le
respect des règles d'hygiène et de propreté, relevé et transmissions de
l'information)

PROFIL RECHERCHÉ

Profil ayant le souhait d'évoluer dans sa formation et son poste.
Capacité à être responsable et fiable.
Facilité à échanger et communiquer avec les différentes équipes et
les membres des fonctions supports.

CONDITIONS D'INSCRIPTION

Avoir moins de 30 ans (ou une reconnaissance TH) à la date de
signature du contrat,
Permis souhaité, mais non obligatoire à l'embauche. 

DURÉE ET RYTHME

2 ans
Alternance 1 semaine en CFA / 1 semaine en entreprise
Horaires : 14h30 à 21h00 du lundi au vendredi (possibilité de
travailler les samedis, dimanches et jours fériés en fonction de
l'activité). 
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