
 

Accompagner la montée en compétences de votre
équipe - Distanciel

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Piloter et déployer le développement des compétences de son équipe de
manière structurée et motivante, depuis l’entretien professionnel jusqu’au
retour de formation, dans le respect du cadre légal et conventionnel du
secteur de la propreté

PROCHAINES SESSIONS

DURÉE

7h en distanciel
   

TARIF

Prise en charge par le Fare
Propreté*

 

https://inhni.com/
https://www.monde-proprete.com/


mardi 24 février de 13h30 à 17h + jeudi 26 février de 13h30 à
17h
mardi 24 mars de 9h à 12h30 + vendredi 27 mars de 9h à 12h30
mercredi 22 avril de 9h à 12h30 + jeudi 23 avril de 9h à 12h30
lundi 15 juin de 13h30 à 17h + mardi 16 juin de 13h30 à 17h
mardi 7 juillet de 9h à 12h30 + jeudi 9 juillet de 9h à 12h30

N’hésitez pas à contacter votre centre régional afin de connaître
l’ensemble des sessions.

LE PROGRAMME

Diagnostiquer les besoins de montée en compétence de son équipe
Appréhender le cadre légal et conventionnel de la formation
Analyser les compétences de son équipe
Identifier les besoins grâce à l’entretien professionnel

Accompagner, suivre et valoriser la montée en compétence
Construire un plan d’action individuel et collectif
Identifier les leviers d’action pour mettre en oeuvre ce plan
Suivre et évaluer les progrès

PUBLIC

Encadrants d'exploitation de proximité, chefs de site(s) et
responsables de secteur

DURÉE

2 classes virtuelles de 3h30

COMPÉTENCES VISÉES

Développer les compétences de son équipe dans le cadre légal et
conventionnel

https://www.inhni.com/contact/carte


MÉTHODES ET MOYENS PÉDAGOGIQUES

Apports théoriques, jeux pédagogiques, études de cas, exercices
et travaux de groupe

INFORMATION COMPLÉMENTAIRE

Conditions matérielles :
Les participants doivent disposer d’un ordinateur connecté à
internet, incluant micro et webcam

* Pour les entreprises à jour de leurs cotisations au Fare Propreté
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Téléchargez le catalogue complet

Code de formation   RH005 

INFORMATIONS UTILES

PUBLIC :

Encadrants d'exploitation de
proximité, chefs de site(s) et
responsables de secteur

PROCHAINES SESSIONS :

Voir les sessions programmées

PRÉ-REQUIS SOUHAITÉS :

Bonne maitrise de la langue
française écrite et orale

VALIDATION :

Modalités d’évaluation : une
validation des acquis est réalisée
à l’issue de la formation.
Une attestation de stage est
remise à chaque participant
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