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Entreprise : 

 
Présents sur 16 sites, 250 salariés, l’INHNI, est l’organisme de formation et de conseil de la Branche 

Propreté. Nous proposons des formations à destination des adultes, des jeunes et des salariés du 
secteur de la Propreté et des Services. 

Notre présence sur le territoire national nous permet de former chaque année plus de 21 000 
stagiaires en formation continue et d’accueillir 1 700 apprentis dans nos 7 centres (CFA) avec un taux 
de réussite aux examens de près de 90 %. 

 
Missions : 

 

Rattaché(e) au Délégué Général, vous êtes le garant de la validité et de la pertinence des informations 

Comptables et financières de l’entreprise. Vous accompagnez également la stratégie et le développement 

de la société.  

 

Vos principales missions sont : 
 
1/ Comptabilité, contrôle de gestion, reportings : 

• Garantir la fiabilité des comptes de l'entreprise et l'établissement des documents financiers et 

comptables en conformité avec la législation. 

• Superviser la consolidation des données financières et faire appliquer les normes comptables 

françaises et internationales (IFRS). 

• Superviser le contrôle de gestion dans ses missions et la préparation des résultats.  

• Optimiser la gestion financière dans le respect de la stratégie de l'entreprise 

• Animer le processus budgétaire, assurer les clôtures mensuelles, gestion du cash-flow pour 

donner une vision fiable et précise de l'activité aux opérationnels 

• Développer, déployer et animer les indicateurs de performance afin d'assurer la performance 

de l'entreprise.  

 

2/ Trésorerie, relations bancaires : 

• Élaborer les plans de financement de l'entreprise et valider les budgets de trésorerie 

répondant aux besoins de financements. 

• Suivre la situation de la trésorerie, analyser les écarts constatés par rapport aux prévisions. 

 

 
3/ Management et supervision de l'équipe finance-comptabilité (6 personnes). 

 

Profil : 
 

De formation bac +5 en finance/contrôle de gestion, vous justifiez d'une expérience réussie de 15 ans 
minimum. Vous êtes reconnu(e) pour votre autonomie, votre pro-activité, vous aimez accompagner 

les équipes dans le développement de leur performance. Poste basé à Villejuif (94). 
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